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Falta poco para el término de este par-
ticular año 2021, el cual nos abrió una 
luz de esperanza, con un virus más 
controlado y con mayores libertades en 
comparación a las restricciones y confi-
namientos del año pasado. En este con-
texto, nuestra comunidad universitaria 
se vio tremendamente desafiada. 

Siempre con la convicción de que la pre-
sencialidad favorece el logro de aprendi-
zajes y profundiza la experiencia univer-
sitaria, paulatinamente se han volcado 
al campus las actividades estudiantiles, 
tanto académicas como co-curriculares. 
Hemos podido retomar tradicionales hi-
tos de la vida universitaria UAI, como la 
celebración de las Fiestas Patrias, el Día 
de la Universidad, las ceremonias de li-
cenciatura e inclusive realizar nuestra ce-
lebración por los 6 años de acreditación 
institucional. Asimismo, con mucha ale-
gría, nuestras organizaciones estudianti-
les se han reunido cara a cara con sus 
compañeros y compañeras. 

En este sentido, Súmate es construir 
una nueva forma de hacer comunidad 
universitaria, participando activamente 
de la vida estudiantil, esta misma que 
ha vuelto al campus, y que permite de-
sarrollar nuestra identidad y reflejar en 
cada uno de los y las estudiantes ese 
sello UAI tan valioso, con un gran senti-
do de pertenencia.

Para el próximo año 2022 se vislumbra 
un panorama único, una gran oportuni-
dad para poner a prueba todas las lec-
ciones que hemos tenido en este último 
tiempo y ser protagonistas de la vida uni-
versitaria. Es por ello que nosotros tam-
bién nos sumaremos y te apoyaremos 
para que tu experiencia como Adolfino o 
Adolfina sea única e inolvidable. 

El Centro de Asesoramiento y Desarrollo Estudiantil (CADE) está com-
puesto por un equipo de psicólogas disponibles para ayudarte a re-
solver tus problemas. Estas realizan un apoyo individual, que consta 
de consejerías clínicas y educacionales, en las que los/as estudiantes 
pueden ser atendidos/as de manera personalizada de forma presen-
cial o vía Zoom. Además, ofrecen talleres y workshops sobre hábitos de 
estudio, manejo de ansiedad y prácticas de vida saludable a los que 
puedes asistir en conjunto con otros/as estudiantes.

También realiza campañas de promoción de hábitos saludables y pre-
vención, que suelen ser acompañadas de una charla con expertos/as 
en las temáticas abordadas. Por ejemplo, en temas como salud mental, 
afectividad, hábitos saludables de sueño, entre otras.

Si requieres contactarte con el CADE, puedes escribir al correo 
cade.stgo@uai.cl o dirigirte al WebC Centro de asesoramiento y 
desarrollo estudiantil (CADE Stgo), donde puedes tomar una hora de 
atención y encontrar información sobre los workshops, charlas, material 
descargable y las campañas.

La Unidad de Accesibilidad e Inclusión tiene por objetivo orien-
tar y apoyar a los/las estudiantes en situación de discapacidad 
–ya sea física, sensorial, psíquica, intelectual, visceral, múlti-
ple–, a lo largo de toda su trayectoria universitaria a través de 
un acompañamiento integral. Además de esto, busca promover 
una cultura inclusiva dentro de la comunidad UAI, a través de 
diversas actividades, charlas y campañas. 

Para contactarte con esta unidad, puedes escribir directamente a 
inclusionpregradstgo@uai.cl.  

EDITORIAL

Conoce al CADE:
Un equipo dedicado a tu desarrollo y 
bienestar estudiantil

Inclusión en la UAI

Ignacio Contreras
Director de Pregrado UAI 
Santiago
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En el marco de las habilidades del 
siglo XXI (OCDE, 2018), el Programa 
de Inglés de la Universidad Adolfo 
Ibáñez tiene como propósito asegu-
rar que todos/as los/as estudiantes de 
pregrado logren un nivel de inglés que 
les permita desempeñarse adecuada-
mente en el ámbito laboral de su dis-
ciplina y apoyar así, el desarrollo de 
las habilidades reflexivas y comunica-
tivas propias del modelo educativo de 
la universidad.

Al ingresar a su primer año, los y las 
estudiantes rinden una prueba de 
diagnóstico cuyo propósito es identi-
ficar sus habilidades iniciales con el 
objetivo de que alcancen un nivel B2, 
según el Marco Común Europeo de 
Referencia para Lenguas (Council of 
Europe, 2020).

El Programa de Inglés UAI es de mo-
dalidad online y contempla ocho nive-
les semestrales que se distribuyen a 
lo largo del pregrado. De esta manera, 
cada estudiante debe cursar y apro-
bar el número de niveles necesarios 
que requiera hasta alcanzar y comple-
tar el nivel B2.

Nuestras actividades ayudan 
a fortalecer el aprendizaje, 
rendimiento y motivación de 
nuestros y nuestras estudiantes

Francisco Díaz
Coordinador de apoyo académico

Francisco Díaz Jaramillo, coordinador de Apoyo Académico, repasa todas las alternativas 
que ofrece este departamento, dedicado 100% a los alumnos y las alumnas.

La unidad de Apoyo Académico tiene por misión 
fortalecer la experiencia educativa de los y las es-
tudiantes y su desarrollo profesional. Se trata de un 
equipo liderado por el subdirector de Continuidad 
Estudiantil, Carlos Saraos, coordinado por Francisco 
Díaz y compuesto por psicopedagogos/as, ayudan-
tes, y más de 40 tutores/as académicos/as, que se 
dedican exclusivamente a entregar herramientas que 
hagan más satisfactorio el proceso de aprendizaje. 
“Somos un equipo bien grande”, dice Díaz. “Nuestras 
actividades ayudan a fortalecer el aprendizaje y ren-
dimiento académico, y también la motivación de los y 
las estudiantes de persistir en sus estudios”.
 
Entre la parrilla de alternativas están los workshops 
de habilidades de estudio, las Tardes de Estudio 
para Matemáticas, el Programa de Tutorías Acadé-
micas, algunos cursos en línea 100% asincrónicos y 
finalmente, el programa de Counseling, orientado a 
identificar fortalezas y aspectos de mejoría de cada 
alumno y alumna, y así elaborar estrategias de estu-
dio adaptados a sus necesidades. “Nuestro foco de 
trabajo es la autorregulación académica, uno de los 
mejores predictores para medir el éxito académico”, 
dice Díaz.
 
Para quienes quieran recibir este apoyo, existe la posibi-
lidad de reservar una hora a través del WebC de Apoyo 
Académico UAI, sección Counseling. La idea es que to-
dos/as los/as estudiantes participen en las actividades, 
y al mismo tiempo quieran fortalecer su aprendizaje.

Si deseas conocer más detalles escribe a 
apoyoacademico@uai.cl.

PROGRAMAS 
DE INGLÉS 

CONTACTO:
Carol Gómez, Jefa del 
Programa de Inglés 
carol.gomez@uai.cl 
+56 9 5779 3159
Anexo 1561

"Nuestras actividades son 
para todas y todos los/as 
estudiantes, independiente 
de su carrera o año de 
ingreso y que quieran 
participar y mejorar su 
rendimiento".
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Talleres
extraprogramáticos:
Una oportunidad para echar a volar tu curiosidad

Cada semestre la Dirección de Asuntos Estudiantiles 
(DAE) imparte una variada oferta de talleres extra aca-
démicos para sus estudiantes, los que buscan ofrecer 
espacios de esparcimiento que complementen la vida 
académica, y también proporcionar conocimientos en 
una variedad de campos. “Los talleres extraprogra-
máticos se dictan para que los y las estudiantes de la 
UAI tengan una experiencia universitaria única e inte-
gral”, dice Catalina Riveros, coordinadora de Difusión 
y Eventos de la DAE. “Por eso, les invitamos a parti-
cipar de este espacio, con el fin de que desarrollen 
habilidades y disciplinas específicas, que conozcan 
e interactúen con estudiantes de diferentes carreras y 
complementen su formación”.

¿Cuántos talleres
extraprogramáticos se 
impartieron en 2021?

Primer semestre: 23 talleres
Segundo semestre: 20 talleres

DISEÑO DE PROYECTOS DE 
TRIPLE IMPACTO
Como parte del plan de acción 2021 y con el objeti-
vo de formar agentes de cambio para el planeta, la 
Oficina de Sostenibilidad, liderada por Renato Rojas 
y Javiera Sandoval, decidió crear un taller dedicado 
al diseño de proyectos de triple impacto. En 10 se-
siones, la idea es que sus participantes adquieran 
conocimientos teóricos sobre sostenibilidad –inspira-
dos en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
y herramientas prácticas para la formulación de pro-
yectos. “Si uno quiere contribuir en el ámbito que 
sea, en el cumplimiento de cualquier ODS es ne-
cesario aplicar ciertas metodologías base. Ese es 
nuestro mayor objetivo”, dice Renato Rojas.
 
En su primer año dictado en Santiago y Viña del Mar, 
el taller apoyó la ideación de 5 proyectos, en ámbitos 
tan diversos como liderazgo femenino para las cien-
cias hasta temas de alimentación y difusión orienta-
dos al medio ambiente. “Esperamos que cada año 
los proyectos vayan creciendo y floreciendo”, cuenta 
su fundador.

"Los talleres extraprogramáticos se 
dictan para que los y las estudiantes 
de la UAI tengan una experiencia 
universitaria única e integral".

Catalina Riveros
Coordinadora de Difusión y 
Eventos de la DAE
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EDUCACIÓN SEXUAL INTEGRAL
Eileen Green es ex alumna de Psicología en la UAI 
y desde que comenzó su camino profesional se in-
teresó por temas de diversidad sexual y de género. 
Con su experiencia acompañando a personas LGBTI 
y dictando charlas en organizaciones de la sociedad 
civil, decidió crear un taller orientado específicamen-
te a esta temática dentro de la Universidad, que este 
año dio origen al taller Educación Sexual Integral. En 
su primer año, considerando la convocatoria del pri-
mer y segundo semestre, ya han participado más de 
60 estudiantes. “Ha sido bien sorprendente para mí 
y un gran desafío porque hay hartas ganas de les 
estudiantes de compartir y de hablar, y el tiempo 
se hace poco”, cuenta Eileen Green.
 
En 12 sesiones, este taller busca abordar concep-
tos básicos de la sexualidad, para que cada uno 
pueda comprenderse a sí mismo desde sus propias 
experiencias y las que van teniendo con sus pares. 
También se revisan aspectos de la autonomía en la 
toma de decisiones, prevención y violencia en las 
relaciones. “Hay harto interés, pero todavía se está 
posicionando el tema. Va a tomar algún tiempo para 
que se puedan ir soltando más”, dice.

¿QUÉ OTROS TALLERES 
PUEDO ENCONTRAR EN LA UAI?

LOS SIETE IMPERDIBLES 
DE LA UAI

Fotografía | Improvisación | Excel
Mindfulness | Magia | Retrato | Lengua de 
señas | Primeros auxilios | Francés y cultura 

francesa | Baile de ritmos urbanos
Autoconocimiento y bienestar

Análisis de fútbol | Asesoría de imagen 
Fotografía análoga y digital | Cómo hacer 
películas o series | Lecturas feministas 
Inteligencia financiera | Desarrollo Web

Expresión y dominio escénico
Gestión del estrés | Inglés 

Junto con los talleres extraprogramáticos, la DAE 
organiza una serie de encuentros durante todo el 
año, que ya se han convertido en clásicos para los 
y las estudiantes UAI. Entre ellos están:

Bienvenida a estudiantes nuevos/as

Mechoneo UAI

Feria de Fomento a la Participación

Concurso Talento UAI

Celebración de fiestas patrias

Día de la Universidad

Festival estudiantil

Esta es una mirada más integral de 
la sexualidad, desde el placer, y no 
necesariamente desde el riesgo. 
Desde allí llega a cubrir una 
necesidad de información en les 
estudiantes.



Iniciativas 
comprometidas 
con la comunidad
¿Quieres poner tu talento al servicio 
de otras personas y causas? Conoce 
los proyectos y actividades impulsadas 
por nuestros/as propios/as estudiantes 
para contribuir su grano de arena.

Trabajos voluntarios
Con un equipo de 80 voluntarios/as permanentes y 6 
departamentos, los trabajos voluntarios UAI se orientan 
a dos grandes tipos de actividades: la construcción de 
obras comunitarias fuera de Santiago, y proyectos so-
ciales permanentes en una diversidad de áreas como 
educación, salud y el trabajo con la municipalidad de Pe-
ñalolén. Este año, fueron alrededor de 60 los/as jóvenes 
que participaron en los trabajos voluntarios presenciales 
de Calle Larga, una comuna de la zona central, pertene-
ciente a la Región de Valparaíso.

Preuniversitario
Otra de las actividades impulsada por los Trabajos Volun-
tarios (TTVV) es el apoyo académico a alumnos y alum-
nas de tercer y cuarto medio que quieren rendir la prueba 
universitaria. En sus 4 años de existencia, han capacita-
do a más de 200 estudiantes –especialmente de Peñalo-
lén– y en 2021, extendieron su alcance a estudiantes de 
regiones debido a la virtualidad.

Centros de estudiantes
La distancia no fue un impedimento para ir en ayuda de 
las comunidades más afectadas por la pandemia. Duran-
te el mes de mayo, el Centro de Estudiantes de Ingeniería 
y Ciencias (CEEFIC) apoyó a cerca de 135 familias de un 
campamento ubicado entre La Florida y Peñalolén dentro 
de sus proyectos de acción social. Esto, gracias a un 
fondo concursable que se adjudicaron el primer semes-
tre y les permitió cubrir más del 50% del trabajo. Beatriz 
Ríos dice que asumir esta representación estudiantil en 
pandemia ha sido todo un desafío, pero el entusiasmo y 
compromiso de cada integrante hizo posible sacar pro-
yectos adelante a pesar de la adversidad.

Otras organizaciones 
con sello social

MÁS ÁFRICA
Liderada por Leonella Aguayo
@masafrica.cl

ANIMALIA
Liderada por Daniela Victtoriano
@animalia_uai

CUBO EDUCATIVO
Liderada por Javiera Bustos
@cuboeducativo

Las actividades como 
trabajos voluntarios son 
las que enriquecen la 
experiencia universi-
taria y dejan esos re-

cuerdos y aprendiza-
jes bonitos cuando 
sales de la U.

Mariana Germán
Coordinadora de Vinculación de 
Trabajos Voluntarios
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Experiencias que enriquecen tu 
formación fuera de la sala de clases

PARTICIPACIÓN ESTUDIANTIL
EN LA UAI:
Porque la universidad es mucho más que obtener una carrera profesional, 
en nuestra casa de estudios las amistades, la curiosidad y los temas que te 
apasionan también tienen un espacio. ¡Conoce algunas de ellas en esta nota! 

UAILD DANCE

“Queremos ser más que personas que se juntan sim-
plemente a bailar. Queremos ser compañeros, ami-
gos, conocernos entre nosotros y que cada uno se 
sienta bien bailando”. Así describe Simón Morales, 
fundador de UAILD Dance y estudiante de ingenie-
ría civil, el propósito de su organización, creada a 
comienzos de este año. Tal como dice su nombre, la 
idea es ser un espacio de encuentro entre los y las 
estudiantes que les guste el baile, practicar diversos 
estilos musicales, entrenar el cuerpo y compartir con 
más compañeros y compañeras.

“Queremos que este sea un ambiente para todos y 
todas”, dice Simón, quien sueña con ver competir a 
la universidad en el futuro con otras casas de estudio 
y organizaciones. 

ACTU.AI

Compartir los conocimientos de robótica e impresión 
3D para toda la comunidad UAI que esté interesada. 
Ese es el objetivo de ACTU.AI, una organización es-
tudiantil formada a comienzos de este año por estu-
diantes de ingeniería civil informática. Daniela Díaz, 
una de las líderes del proyecto, cuenta que en esta 
primera etapa están consiguiendo materiales y reclu-
tando voluntarios/as para su proyecto, ya el próximo 
año quieren realizar talleres prácticos para que los/
as estudiantes aprendan cómo funcionan los robots y 
sus distintas soluciones.

Otro de sus sueños es poder compartir estos conoci-
mientos con estudiantes de colegio, y así hacer una 
contribución social al entorno: “Queremos hacer pro-
yectos que permitan conocer más de este mundo 
y llevarlos fuera de los talleres de ingeniería”, dice 
Daniela Díaz.

POLIS

Ser un espacio de encuentro y conversación como 
en los antiguos foros romanos. Ese es el objetivo de 
Polis, una organización presente en los campus de 
Santiago y Viña del Mar, que busca ofrecer un es-
pacio para que los y las estudiantes compartan sus 
puntos de vista sobre diversos temas de actualidad. 
Debido a la pandemia, gran parte de sus encuentros 
los han hecho de forma virtual e íntima, pero Fran-
cisco Briones, uno de sus líderes y fundadores, dice 
que ya tienen planeado lanzar un podcast el próximo 
año para amplificar sus ideas.

Las actividades extra 
programáticas son una forma de 
disfrutar la vida universitaria, de 
darse tiempo para uno/a mismo/a 
y hacer lo que nos gusta.
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ÚNETE Y PARTICIPA 
EN ORGANIZACIONES
ADEPTI: Busca formar y mantener una 
comunidad universitaria preocupada 
por el desarrollo de las tecnologías de la 
información. @adeptiuai

ANIMALIA: Tiene como fin rescatar 
y rehabilitar a animales domésticos, 
que se encuentran dentro y fuera de la 
universidad, de forma física y emocional. 
animalia.uai@gmail.com

ARBITRAJE INTERNACIONAL UAI: 
Grupo de estudiantes de Derecho de 
la UAI que participan de competencia 
internacional de arbitraje representando a 
la universidad. @arbitrajeuai

CAM UAI: Busca propiciar mejoras en 
la calidad académica que reciben los 
estudiantes UAI, a través de canales de 
diálogo. cam@uai.cl

CEPS: Promueve temáticas ambientales 
y ecológicas, tanto dentro como fuera de 
la universidad, a través del Consejo de 
estudiantes por la sustentabilidad. 
@sustentabilidad_uai

COCINA UAI: Motivar e inspirar a 
estudiantes en el arte de la cocina.
@cocinauai

COMUNES: Generar espacios de debate 
y discusión política, para concientizar al 
estudiantado sobre la injerencia que tiene 
su acción en la comunidad universitaria. 
@comunes.uai

DEFENSORÍA ESTUDIANTIL: 
Vincular al estudiante con sus derechos, 
facilitando asesorías de diversas índoles 
(psicológicas y jurídicas). 
defensoriaestudianti@uai.cl

ECOTOPÍA: Concientizar sobre el efecto 
del ser humano sobre el planeta y sumar 
personas para el cuidado del medio 
ambiente. ecotopia.uai@gmail.com

ELECTROMOVILIDAD: Desarrollar 
proyectos e investigación en torno 
al área de la electromovilidad. 
electromovilidad@uai.cl

EQUITAS: Concientizar a los alumnos 
sobre temáticas de género. 
equitas@uai.cl

ESA: Acoger y acompañar a nuestros 
compañeros extranjeros durante su 
estadía en Chile. esa@uai.cl

FID (Frente de identidades disidentes): 
Crear espacios para la comunidad 
LGBT+ y promover la empatía en las y los 
estudiantes. 
frentedisidente.uai@gmail.com

GRUPO MUSICAL: Club de bandas que 
se presentan en los distintos eventos dentro 
del campus. @grupomusicaluai

HIP HOP UAI: Rescatar este estilo 
musical muy particular. @hiphopuai

IAUAI: Educar a jóvenes sobre la 
inteligencia artificial y generar un impacto 
positivo en la comunidad a través de la 
realización de actividades y proyectos. 
@ia.uai

LITERATURA Y HUMANIDADES: 
Promover concursos literarios y discusiones 
en torno a obras literarias y artísticas. 
@grupo_lyh_uai

MÁS ÁFRICA: Proyecto social 
internacional dedicado a diseñar e 
implementar programas de desarrollo social 
con alcance internacional en contextos de 
vulnerabilidad. @masafrica.cl

MEDITACIÓN UAI: Practicar la 
meditación colectiva a modo de desarrollar 
un bienestar mental-físico y, recibir los 
beneficios de ello. @meditacion.uai

MINECRAFT UAI: Formar una 
comunidad de videojuegos en torno a 
Minecraft. @minecraftuai

PASTORAL: Grupo de jóvenes católicos 
cuyo objetivo es vivir de distinta manera 
la etapa universitaria, compartiendo el 
evangelio y realizando acciones concretas. 
@pastoral.uai.stgo

PREU PREPÁRATE: Preuniversitario 
social a estudiantes de colegios de 
Peñalolén. @preu_preparateuai
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RAMA RODEO: Representar a la UAI 
en el campeonato nacional de rodeo 
universitario que se realiza cada año. 
eeyzaguirre@alumnos.uai.cl

REVOLUCIÓN DEMOCRÁTICA:
Movimiento político que busca generar 
cambios en Chile. @rd_uai

SCICOM: Promover la investigación 
científica en la comunidad universitaria 
@scicomuai

SEFEM: Acompañamiento de víctimas de 
acoso y la difusión del protocolo de acoso. 
@sefemuai

SERVICIO MIGRANTE: Entregar las 
herramientas para ayudar a la población 
migrante. @serviciomigrante.uai

SOCIEDAD DE DEBATE - 
SAPERE AUDE: Propiciar un espacio 
seguro de discusión entre estudiantes.
 @sapere.audeuai

TRABAJOS VOLUNTARIOS: Apoyo a 
comunidades, mediante construcción de 
espacios comunes. @ttvv_uai

TRICEL: Orientada a velar por el correcto 
y transparente proceso de elecciones.
@triceluaistgo

UAI ESPORT: Generar un espacio de 
comunidad y competencia a través de 
la creación de clubes centrados en los 
esport. @esports_uai

UAILD BOX: Su objetivo es llevar el 
Crosstraining (Crossfit) a un nivel más 
competitivo. @uaild.box

VISIONARIOS: Potenciar el liderazgo y 
formación integral de los alumnos. 
@visionariosuai

POLIS: Grupo de estudiantes interesados 
en la educación cívico/política en torno al 
contexto chileno. @polis.uai.stgo
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Y tú, 
¿TIENES UNA IDEA 
INNOVADORA?
Estos son algunos de los proyectos que ganaron los 
Fondos Concursables entregados por la Dirección de 
Asuntos Estudiantiles (DAE), en el año 2021.

PLANTAR NATIVO

  Con la inquietud de hacer algo por el 
medioambiente, que fuera económico y 
tuviera un impacto inmediato en el entor-
no, Leonardo Sepúlveda llegó a la idea de 
Plantar Nativo. Este es un proyecto que se 
dedica a plantar especies nativas en espa-
cios comunitarios para dejar una huella en 
el planeta hoy. En octubre, junto a un grupo 
de 12 voluntarios/as, plantaron bellotos del 
norte, quebrachos, quillayes, molles, entre 
otras especies, en una plaza pública de Pe-
ñalolén. “Hay que atreverse. Nosotros nunca 
imaginamos ganar y el cambio ya está he-
cho, hay árboles creciendo y eso es lo más 
reconfortante”, dice Leo.

MÁS ÁFRICA

Este año, la organización Más África se ad-
judicó diversos fondos para la realización de 
proyectos sociales en África. Entre ellos, es-
tuvieron el desarrollo de un Centro de Innova-
ción y Reciclaje Comunitario, la asesoría en 
la construcción de una estación solar y el de-
sarrollo de una semana científica, modalidad 
online (Science Week). “La idea es que estos 
proyectos se hagan desde acá y que noso-
tros podamos hacer seguimiento cuando 
vayamos”, dice Leonella Aguayo, una de las 
líderes de la organización. Con la pandemia, 
además, han empezado a pensar en nuevas 
formas de ayuda en Chile y América Latina.

Cualquier equipo conformado por integrantes 
de la comunidad estudiantil del campus Pe-
ñalolén. Hay tres líneas: Ideas nuevas ($300 
mil para proyectos en su etapa inicial y equi-
pos de 2 personas) y Vida universitaria y Res-
ponsabilidad Social ($800.000).

¿Quiénes pueden 
postular en los FFCC? 

VISIONARIOS

  Hace tres años que Visionarios realiza las 
charlas TEDx UAI, un ciclo de exposiciones 
con relatores/as influyentes de Chile, que 
busca inspirar a los y las estudiantes en una 
diversidad de materias, que les permitan de-
sarrollar su liderazgo y acceder a una forma-
ción integral. Gracias al fondo que se adjudi-
caron durante el segundo semestre, podrán 
llevar a cabo un ciclo nuevo el próximo 12 
de enero. Algunas de sus charlas  han teni-
do visitas superiores al millón de personas 
en Youtube. “Tratamos de abarcar múltiples 
temáticas, son charlas que tratan de motivar 
a las personas”, dice Diego Negrete, líder de 
este proyecto.

“Para la universidad es muy importante 
darle espacio a los y las estudiantes para 
desarrollar sus iniciativas”, dice Nicole 
Gasca, Coordinadora de Iniciativas 
Estudiantiles. “Además, les asesoramos 
durante el proceso y tenemos disposición 
todo el año para ver otras formas de 
apoyar sus proyectos”.
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Participación 
política y estudiantil:
¿Cómo se organizan los y las estudiantes de la UAI?

FEUAI: Federación de 
Estudiantes Universidad 
Adolfo Ibáñez.

CEPAI: Centro 
de Estudiantes de 
Periodismo

CAAENS: Centro de 
Alumnos/as de Escuela de 
Negocios

CED:  Centro de 
Estudiantes de 
Derecho

CAID: Centro de 
Alumnos/as de Diseño e 
Ingeniería en Diseño

CEEPSI: Centro 
de Alumnos/as de 
Psicología

CEEFIC: Centro de 
Estudiantes de la Facultad 
de Ingeniería y Ciencias

María Fernanda 
Aranguez

Directora de Asuntos 
EstudiantilesCatalina Riveros Pesce 

Coordinadora de Difusión
 y Eventos

Nancy Oyarzo 
Coordinadora Centro de 

Asesoramiento y Desarrollo 
Estudiantil CADE

Ibalú Guzmán
Asistente administrativa 

DAEJaviera Moreno
Psicóloga CADE

Claudia Baeza
Atención de primeros 

auxilios campus Peñalolén

Nicole Gasca
Coordinadora de 

Iniciativas Estudiantiles

Vivian Avalos
Coordinadora de Apoyo 

Estudiantil

DAE: Dirección de 
Asuntos Estudiantiles


